
Projekt umowy część 1 i 2 

UMOWA NR ……………………. 

Zawarta w dniu ……………… r. w Poznaniu pomiędzy:  

Województwem Wielkopolskim Al. Niepodległości 34, 61 – 714 Poznań NIP 778 13 46 

888 - Zespół  Parków Krajobrazowych Województwa Wielkopolskiego, 61-823 Poznań,  

ul. Piekary 17,  reprezentowanym przez p. Rafała Śniegockiego – Dyrektora, zwanym w 

treści umowy Zamawiającym 

a 

…………………………………………………………………………………., zwaną w treści umowy 

Wykonawcą  

została zawarta umowa następującej treści: 

1. PRZEDMIOT UMOWY 

1.1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego 

kompleksowych usług przygotowywania posiłków całodziennych poza miejscem 

ich wydawania oraz dostarczania ich do obiektów Zamawiającego i wydawania 

tych posiłków całodziennych (usługa tzw. cateringu) w obiektach Zamawiającego. 

W zakresie przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest zapewnić posiłki w 

ściśle ustalonych z Zamawiającym porach dnia:   

 śniadania,  

 obiady (zupa, danie główne, deser),  

 kolacje,  

 okazjonalnie ogniska - kiełbasa, pieczywo, ketchup, naczynia 1-razowe)  

dla uczestników zajęć edukacyjnych w Ośrodku Edukacji Przyrodniczej  

w Chalinie/Lądzie, zgodnie ze złożoną ofertą oraz opisem przedmiotu zamówienia. 

1.2. W przypadku gdy, Wykonawca wykonywał będzie przedmiot zamówienia 

określony w art. 1.1. w obiekcie oraz pomieszczeniach Zamawiającego,  przy 

wykorzystaniu urządzeń Zamawiającego. Wysokość opłaty i warunki dotyczące 

wykorzystania pomieszczeń i urządzeń Zamawiającego zostaną określone w 

odrębnie zawartej umowie. Wykonawca zobowiązuje się do dostosowania kuchni 

do wymogów Inspekcji Sanitarnej i HACCP we własnym zakresie i na własny koszt. 
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1.3. Wykonywanie umowy odbywać się będzie z uwzględnieniem norm określonych  

w ustawie o bezpieczeństwie żywności i żywienia z dnia 25 sierpnia 2006 r.  

1.4. Posiłki muszą być przygotowywane, dostarczane i wydawane przy bezwzględnym 

przestrzeganiu zaleceń Głównego Inspektora Sanitarnego. 

1.5. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania i dostarczenia posiłków  

o najwyższym standardzie, na bazie produktów wysokiej jakości i bezpieczeństwa 

zgodnie z normami obowiązującymi w branży gastronomicznej, i zawsze świeżych 

posiadających aktualne terminy ważności, nabytych w źródłach działających 

zgodnie  

z obowiązującymi przepisami sanitarnymi i higienicznymi. 

1.6. Zamawiający zastrzega, że posiłki muszą w szczególności spełniać następujące 

warunki jakościowe: 

1) rodzaj potrawy głównej nie może powtarzać się w tym samym turnusie;  

2) w turnusie co najmniej 2/3 posiłków obiadowych z drugim daniem mięsnym  

(z przewagą drobiowego) lub rybnym wraz z surówką; 

3) potrawy powinny być lekkostrawne, przygotowywane z surowców wysokiej 

jakości, świeżych, naturalnych, mało przetworzonych, z ograniczoną ilością 

substancji dodatkowych takich jak produkty z glutaminianem sodu oraz 

produkty z zawartością barwników, konserwantów i zagęszczaczy 

szkodliwych dla zdrowia; 

4) w jadłospisie powinny przeważać potrawy gotowane, pieczone i duszone, 

okazjonalnie smażone; 

5) do przygotowania posiłku zalecane jest: stosowanie tłuszczów roślinnych 

(ograniczone stosowanie tłuszczów zwierzęcych), stosowanie dużej ilości 

warzyw i owoców, w tym także nasion roślin strączkowych, różnego rodzaju 

kasz, umiarkowane stosowanie jaj, cukru i soli; 

6) zupy powinny być sporządzone na wywarze warzywno-mięsnym;  

7) posiłki i potrawy powinny być przygotowane i podane estetycznie. 

1.7. Opis poszczególnych posiłków: 

1) śniadania – powinny zwierać: pieczywo mieszane (w tym: bułka, chleb 

wielozbożowy, chleb razowy, chleb wieloziarnisty, chleb pszenny), masło 

zawartości tłuszczu min. 82 %, serek topiony, ser żółty pełnotłusty min. 3 rodzaje, 

ser twarogowy, szynka min. 3 rodzaje (wyklucza się wyroby typu mielonka, 
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salceson), dżem, nutella, pasta jajeczna lub rybna, pasztet, paprykarz, pomidor, 

ogórek, sałatka, mleko, płatki do mleka min. 2 rodzaje, soki, woda mineralna, 

jogurty lub owoce, herbata, dodatkowo 2 ciepłe dania z czego przynajmniej jedno 

mięsne (np. jajecznica i parówki zapiekane lub z wody, lub racuszki z bananem i 

krokiety mięsny lub tosty z serem i szynką) niepowtarzalne w trakcie jednego 

turnusu.  

2) obiady - dwudaniowy – zupa + drugie danie składające się: z mięsa, ryb, jarzyn 

gotowanych lub surówek jarzynowych – ziemniaki, kasza, ryż, kluski, makaron, 

woda mineralna, kompot bądź sok owocowy 100% oraz deser – gramatura I danie 

nie mniej niż 250 g, gramatura II danie nie mniej niż  350 g z wyłączeniem 

kompotu bądź napoju zimnego - soku owocowego, wody oraz deseru, 

3) kolacje – powinny zawierać: pieczywo mieszane (bułka, chleb wielozbożowy, 

chleb razowy, chleb wieloziarnisty, chleb pszenny), masło o zawartości  tłuszczu  

min. 82 %, serek topiony, ser żółty pełnotłusty min. 3 rodzaje, serek twarogowy, 

szynka min. 3 rodzaje (wyklucza się wyroby typu mielonka, salceson), dżem, pasta 

jajeczna lub rybna, pasztet, paprykarz, pomidor, ogórek, sałatka, mleko, płatki do 

mleka min. 2 rodzaje, soki 100%, woda mineralna, jogurty lub owoce, herbata, 

dodatkowo 2 ciepłe dania z czego przynajmniej jedno mięsne (np. naleśniki z 

twarogiem i parówki zapiekane lub ryż z jabłkami i śmietaną i spaghetti z sosem 

bolońskim) niepowtarzalne w trakcie jednego turnusu, w przypadku 

kilkudniowych pobytów kiełbasa i pieczywo na ognisko. 

1.8. Przy planowaniu posiłków należy uwzględnić zalecaną wartość energetyczną oraz 

uwzględnić normy produktów dla dzieci i młodzieży, z zastrzeżeniem, że wartość 

kaloryczna posiłku dla 1 osoby nie będzie niższa niż 1000 kcal. Wyklucza się 

posiłki sporządzane na bazie półproduktów oraz na bazie Fast food lub mrożonych 

potraw (np. zapiekanki, pizze, hamburgery, hot-dogi, pierogi, gołąbki, klopsy, itp.) 

1.9. Wykonawca  przygotuje posiłki o specjalnych warunkach dietetycznych, np. 

wegetariańskie, dieta bezglutenowa, na wniosek Zamawiającego złożony 

najpóźniej w terminie 24 godzin przed realizacją usługi. 

1.10. Wykonawca zobowiązuje się do minimalnego zastosowania produktów 

przetworzonych na poczet innych wartościowych składników odżywczych. 
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1.11. W przypadku dostarczenia przez Wykonawcę posiłku nie spełniającego warunków 

umowy np. posiłku niepełnowartościowego Wykonawca zobowiązany jest do 

dostarczenia nowego posiłku zgodnego z warunkami umowy i wydania go. 

1.12. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy zobowiązany jest w szczególności: 

przygotowywać posiłki; posiadać zapasy żywności niezbędne do wykonywania 

posiłków na dany dzień; dostarczać zamówione posiłki; dostarczać, odbierać i myć 

naczynia oraz termosy transportowe; odbierać resztki żywieniowe. 

 

2. TERMIN WYKONANIA UMOWY 

2.1. Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy  w okresie od dnia podpisania 

umowy  do dnia 31 grudnia 2023r.  

2.2. Zamówienia na usługę w ramach poszczególnych turnusów będą przekazywane do 

Wykonawcy na co najmniej 7 dni przed terminem wykonania usługi, chyba że 

Wykonawca wyrazi zgodę na przyjęcie zamówienia w terminie krótszym niż 7 dni. 

2.3. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić posiłki w ściśle ustalonych z 

Zamawiającym porach dnia. Zamawiający może wprowadzić zmiany godzin 

wydawania posiłków. 

 

3. ZOBOWIĄZANIA I OŚWIADCZENIA STRON 

3.1. Wykonawca oświadcza, iż posiada niezbędną wiedzę, umiejętności oraz 

kwalifikacje do wykonania przedmiotu niniejszej Umowy. Wykonawca 

zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z zachowaniem należytej staranności, 

z uwzględnieniem zawodowego charakteru swojej działalności, przy 

wykorzystaniu całej posiadanej wiedzy i doświadczenia. 

3.2. Wykonawca zobowiązany będzie zapewnić ilość posiłków zgodną z 

zapotrzebowaniem złożonym przez Zamawiającego. 

3.3. Na potrzeby wykonywania Umowy Strony ustalają, że wytwórcą odpadów 

powstających podczas wykonywania usług z Umowy jest Wykonawca. Wykonawca 

zobowiązany jest do zawarcia umowy z uprawnionym podmiotem na odbiór 

odpadów biodegradowalnych i innych  powstałych w trakcie wykonywania 

przedmiotu umowy  z kuchni powstałych przy przygotowywaniu posiłków z 

produktów żywnościowych lub zabierać je ze sobą wytworzone przez siebie 

odpady poza ośrodek na własny koszt i ryzyko. 
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3.4. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymywania w czystości i porządku oraz 

sprzątania wszystkich użytkowanych pomieszczeń Zamawiającego. 

3.5. Wykonawca będzie dostarczał produkty lub posiłki na własny koszt i ryzyko w 

specjalistycznych pojemnikach lub termosach gwarantujących utrzymanie 

odpowiedniej temperatury i jakości przewożonych potraw. 

3.6. Wykonawca zapewnia rozładunek posiłków i ich dystrybucję wydawanie na 

stołówce we własnym zakresie, na własny koszt oraz ryzyko. Zamawiający nie 

zapewnia pomocy technicznej przy rozładunku i dystrybucji wydawaniu posiłków 

w stołówce. W ramach obowiązków Wykonawca przygotowuje odpowiednie 

nakrycia stołu przed wydaniem posiłków oraz wydaje w stołówce posiłki poprzez 

rozłożenie posiłków na stoły z nakryciami. 

3.7. Wykonawca będzie przygotowywał, wytwarzał i dostarczał posiłki  

na miejsce wydania, zachowując wymogi sanitarno-epidemiologiczne  

w zakresie personelu i warunków produkcji i dystrybucji oraz ponosił pełną 

odpowiedzialność za ich przestrzeganie.  

3.8. Wykonawca zobowiązany jest dowozić posiłki transportem spełniającym warunki 

sanitarno-epidemiologiczne i zapewniającym właściwą temperaturę posiłków. 

3.9. Posiłek należy wydawać z zastosowaniem odpowiednich naczyń wielokrotnego 

użytku oraz sztućców umożliwiających utrzymanie ich w czystości, 

przeznaczonych do kontaktu z żywnością, określonych w przepisach ustawy o 

bezpieczeństwie żywności i żywienia.  Takie same warunki powinny spełniać 

środki transportu i pojemniki oraz termosy służące do przewożenia produktów 

lub posiłków. Temperatura posiłku nie może być niższa niż 60°C.  

3.10. Wykonawca zapewni we własnym zakresie pozostałe, oprócz  dzierżawionych, 

urządzenia i naczynia oraz sztućce niezbędne do wykonywania usługi. 

3.11. Wykonawca zobowiązany jest do mycia i wyparzania całości kompletu naczyń i 

sztućców po każdym posiłku. Wykonawca zajmuje się myciem kompletu naczyń, 

sztućców i urządzeń we własnym zakresie. 

3.12. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji ilościowo-jakościowej 

wydanych posiłków.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu do tej 

ewidencji. 

3.13. Zamawiający zastrzega sobie prawo bieżącej kontroli w zakresie przestrzegania 

przez Wykonawcę przepisów dotyczących technologii produkcji i jakości 
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wykonywanych usług. Wykonawca dostarczy na każde żądanie Zamawiającego 

wyniki badań mikrobiologicznych serwowanych posiłków oraz tabeli 

kaloryczności tych posiłków, koszt badań ponosi Zamawiający jeżeli wyniki badań 

będą prawidłowe. Wykonawca dostarczy na każde żądanie Zamawiającego wykaz 

użytych do przygotowywania posiłków produktów i surowców wraz z nazwami 

producentów/dostawców, który Zamawiający może udostępnić żywionym 

osobom, rodzicom dzieci lub ich prawnym opiekunom. 

3.14.  W dniu wyjazdu uczestników Zielonej Szkoły na wycieczkę autokarową 

Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia drożdżówki dla każdej osoby jako 

posiłku zastępującego poobiedni deser, na wniosek organizatora złożony w dniu 

poprzedzającym wycieczkę. 

3.15. Wykonawca nie może powierzyć wykonania przedmiotu umowy innej osobie bez 

zgody Zamawiającego. 

3.16. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w 

zakresie prowadzonej działalności gospodarczej. 

3.17. Wykonawca zobowiązuje się do wywieszenia menu podczas każdego pobytu 

uczestników Zielonej Szkoły. 

 

4. WYNAGRODZENIE 

4.1. Wykonawcy za wykonywanie Umowy przysługuje wynagrodzenie ustalane na 

podstawie iloczynu ceny jednostkowej za posiłek oraz liczby przygotowanych i 

wydanych posiłków. Strony ustalają następujące ceny jednostkowe za posiłek: 

- śniadanie –  …… zł (słownie:…… )netto, +  podatek VAT w stawce 8%, tj. …..zł   

(słownie:………)=……zł (słownie:…….) brutto, 

- obiad –…… zł (słownie:…… )netto, +  podatek VAT w stawce 8%, tj. …..zł   

(słownie:………)=……zł (słownie:…….) brutto, 

- kolacja –…… zł (słownie:…… )netto, +  podatek VAT w stawce 8%, tj. …..zł   

(słownie:………)=…….…zł (słownie:……….) brutto. 

4.2. Faktury zawierać będą następujące pozycje: 

- ilość wydanych posiłków zgodnie z faktyczną liczbą uczestników, 

- ilość wydanych posiłków nie skonsumowanych z przyczyn losowych. 
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Wykonawca wystawi i przekaże Zamawiającemu jedną fakturę VAT zbiorczą za 

każdy cały turnus po zakończeniu pobytu uczestników każdego turnusu w 

Ośrodku. 

4.3. Załącznikiem do wystawionej przez Wykonawcę faktury musi być wykaz ilościowy 

wydanych posiłków  w trakcie pobytu każdego turnusu (załącznik nr. 2). 

4.4. Zapłata za wydane posiłki nastąpi przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie 

14 dni kalendarzowych od daty dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury do 

Zamawiającego. 

Dane do faktury: 

Nabywca: Województwo Wielkopolskie, Al. Niepodległości 34, 61 – 714 

Poznań,  

NIP 7781346888 

Odbiorca: Zespół Parków Krajobrazowych Województwa Wielkopolskiego  

(dopuszcza się zamiennie użycie skrótu ZPKWW), ul. Piekary 17, 61 – 823 

Poznań 

Faktury należy przesyłać na adres: 

Ośrodek Edukacji Przyrodniczej w Chalinie, Chalin 1A, 64-410 Sieraków 

Ośrodek Edukacji Przyrodniczej w Lądzie, Ląd, ul. Cysterska 3, 62-406 Lądek 

Faktury, które nie będą zawierać określenia nabywcy zgodnego z powyższym 

wzorem będą uznawane za wystawione w sposób nieprawidłowy i nie będą 

akceptowane. 

4.5. Zamawiający oświadcza, że wyraża zgodę na wystawianie i przesyłanie drogą 

elektroniczną faktur (e-faktur) za usługi świadczone przez Wykonawcę, w tym 

obraz oryginału. Strony ustalają, że faktura w formacie elektronicznym (np. PDF) 

będzie przesłana na adres oep_chalin@zpkww.pl/ oep_lad@zpkww.pl Jako 

obowiązującą formę przekazu informacji w tym zakresie Strony ustalają formę 

elektroniczną. Strony wyrażają zgodę na wystawienie faktury bez podpisu. 

Wykonawca będzie przesyłał na wskazany adres faktury według zasady 1email – 

1 plik z fakturą – 1 faktura. 

4.6. Za datę zapłaty wynagrodzenia przyjmuje się datę obciążenia rachunku 

bankowego Zamawiającego. 
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4.7. W kwocie Wynagrodzenia mieszczą się wszystkie wydatki poniesione przez 

Wykonawcę i osoby, którymi się posługuje w związku z wykonaniem postanowień 

niniejszej Umowy. 

 

5. ODPOWIEDZIALNOŚĆ I KARY UMOWNE 

5.1. Wykonawca odpowiada prawnie za żywienie osób przed Powiatowym 

Państwowym Inspektorem Sanitarnym. 

5.2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną, administracyjną i karną za 

jakość dostarczanych posiłków oraz skutki wynikające z zaniedbań przy ich 

przygotowaniu mogące mieć wpływ na zdrowie żywionych osób. 

5.3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez 

Wykonawcę podczas wykonywania postanowień umowy 

5.4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odmowy przyjęcia świadczonych usług  

w przypadku stwierdzenia nieświeżości dostarczonych posiłków; dostarczenia 

posiłków w terminach innych niż uzgodniony z Zamawiającym; dostarczenia ilości 

posiłków niezgodnych z zamówieniem. 

5.5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary: 

1) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada 

Wykonawca - w wysokości 10.000,00 zł. 

2) za opóźnienie w wykonaniu przedmiotu umowy – w wysokości 500,00 zł za 

każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia w przygotowaniu lub dostawie 

posiłków, 

3) za niedostarczenie posiłków w wysokości 5.000,00 zł za każdy przypadek; 

4) za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy, w wysokości 

1.000,00 zł za każdy przypadek. 

5.6. Nienależyte wykonanie umowy, o którym mowa w art. 5.5. pkt. 4 Umowy, to każde 

uchybienie, naruszenie zasad lub postanowień Umowy, stwierdzone protokolarnie 

przez Strony. W przypadku odmowy podpisania protokołu przez Wykonawcę, 

protokół podpisuje Zamawiający z adnotacją o odmowie podpisania protokołu 

przez Wykonawcę. Wykonawca ma prawo wnieść na protokole swoje zastrzeżenia  

i go podpisać lub uzasadnić odmowę podpisania protokołu. Stopień naruszenia 

postanowień Umowy jest oceniany każdorazowo przez Zamawiającego  

z uwzględnieniem wszelkich okoliczności zaistnienia naruszenia. 
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5.7. Zamawiający może bez udzielenia dodatkowego terminu odstąpić od umowy  

w przypadku pięciokrotnego opóźnienia (przekraczającego każdorazowo 30 

minut) w okresie jednego miesiąca w dostawie posiłków. Wówczas Wykonawcy 

nie przysługuje żadne wynagrodzenie za wykonaną część przedmiotu umowy oraz 

jest zobowiązany do zapłaty kary umownej z art. 5.5 pkt. 1. Umowy. 

5.8. Kary umowne powinny być zapłacone przez stronę, która naruszyła warunki 

niniejszej umowy w terminie 14 dni od daty wystąpienia z żądaniem zapłaty. 

Strony ustalają, że Zamawiający może potrącić należną mu kwotę kar z 

wynagrodzenia Wykonawcy  na co Wykonawca wyraża zgodę. 

5.9. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 000,00 

zł. 

5.10. Powyższe kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez 

Zamawiającego odszkodowania przewyższającego ich wysokość aż do wysokości 

faktycznie poniesionej szkody. 

6. Klauzula społeczna 

6.1. W związku z zastosowaniem klauzuli społecznej na podstawie art. 95 ustawy Pzp, 

Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę i podwykonawcę na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia  w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. – 

Kodeks pracy, tj. pracowników wykonujących następujące czynności:  

usług żywieniowych polegających na przygotowywaniu posiłków 

całodziennych (śniadanie, obiad, kolacja) 

6.2. W odniesieniu do osób wymienionych art. 6.1 umowy, Zamawiający wymaga 

udokumentowania przez Wykonawcę, w terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy 

faktu zatrudniania na podstawie umowy o pracę, poprzez przedłożenie 

zamawiającemu: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, lub 

2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę, lub 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, lub 

4) innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne 

do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i 
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nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj 

umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

6.3. W przypadku zmiany osób zatrudnionych przez Wykonawcę do wykonywania 

czynności o których mowa w art. 6.1 umowy, wykonawca jest zobowiązany do 

przedłożenia stosownych dokumentów, o których mowa w art. 6.2 i dotyczących 

nowego pracownika, w terminie 5 dni od dnia rozpoczęcia wykonywania przez tę 

osobę czynności, o których mowa w art. 6.1 umowy. 

6.4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, o których mowa w art. 6.1 umowy, w całym okresie obowiązywania 

umowy. Zamawiający jest w szczególności uprawniony do żądania: 

1) aktualnych oświadczeń i dokumentów, o których mowa w art. 6.2 umowy; 

2) wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

wymogu, o którym mowa w art. 6.1 umowy. 

 

7. Zmiany umowy 

7.1. Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian do postanowień niniejszej 

Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru 

Wykonawcy, w przypadku wystąpienia niżej określonych okoliczności: 

Zmiany takie mogą wystąpić w przypadku: 

1) konieczności wykonania dodatkowych usług, o których mowa w art. 455 ust. 

1 pkt. 3 ustawy Pzp (jeżeli ich wykonanie jest niezbędne do prawidłowego 

wykonania przedmiotu umowy), co może mieć wpływ na: 

a) przedłużenie terminów realizacji umowy o czas niezbędny do wykonania 

dodatkowych usług, 

b) zmiana wynagrodzenia (w przypadku zmiany zakresu usług żywieniowych 

polegających na przygotowywaniu (śniadanie, obiad, kolacja), 

c) zmiana wynagrodzenia na podstawie ceny jednostkowej wskazanej w 

formularzu ofertowym ); 

        2)   wystąpienia awarii nie zawinionej czynnościami lub nie wynikającej z 

zaniechania czynności, do których Wykonawca był zobowiązany – co może 

mieć wpływ na przedłużenie terminów realizacji umowy o czas konieczny na 
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usunięcie awarii i podjęcia realizacji zamówienia zgodnie ze standardami 

określonymi w SWZ, 

       3)  w przypadkach i na warunkach określonych w postanowieniach ustawy z dnia 

2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020r. poz. 374 ze zm.). 

        4)    zmiany przepisów prawa w poniżej wskazanym zakresie: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne 

        5)  zmiana wynagrodzenia jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

umowy przez wykonawcę, na zasadach wskazanych poniżej. 

a) zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku 

zaistnienia przesłanki, o której mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit. a Umowy, będzie 

odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie 

z terminami  ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części 

przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki 

podatku od towarów i usług. W przypadku zmiany, o której mowa w pkt. 1, 

wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia 

brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o 

której mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit. b i c Umowy, będzie obejmować wyłącznie 

część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której 

nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę 

w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających 

wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w 

zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
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zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne. 

c) w przypadku zmiany, o której mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit. b  Umowy, 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą 

wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie 

obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, od kwoty wzrostu 

minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 

pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

d) w przypadku zmiany, o której mowa w art.7.1. pkt. 4 lit. c Umowy, 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą 

zmianie kosztu wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 

wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca 

zmianie kosztu wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 

wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w 

zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni 

prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

e) w celu zawarcia aneksu, w zakresie, o którym mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit. c 

Umowy, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o 

dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z 

uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie 

całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie wykonawcy powinno ulec zmianie, 

oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości 

kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 

wynagrodzenia należnego wykonawcy. 

f) w przypadku zmian, o których mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit b lub art. 7.1. pkt. 4 

lit c Umowy, Wykonawca zobowiązany jest dołączyć do wniosku dokumenty, 

z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty 

wykonania umowy, w szczególności: 
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- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 

pracowników świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części 

etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu 

zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w art. 7.1. pkt. 4 lit. b 

Umowy, lub  

- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 

pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych 

do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa  

w art. 7.1. pkt. 4 lit. c.  

7.2. Wykonawca ma obowiązek udokumentować zaistnienie okoliczności 

powodujących zmianę umowy, a wskazanych powyżej. 

7.3. Przewidzenie przez Zamawiającego możliwości wprowadzenia istotnych zmian do 

zawartej umowy nie przesądza o obligatoryjności ich dokonania. Wystąpienie 

przesłanek zmiany umowy będzie każdorazowo podlegało szczegółowej analizie, 

po dokonaniu której zostanie podjęta decyzja co do ewentualnego wprowadzenia 

zmiany w treści umowy. 

7.4. Każda zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

7.5.    Klauzula waloryzacyjna – wzrost cen materiałów i kosztów 

7.5.1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych  

z realizacją zamówienia. 

7.5.2. Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

uprawniający Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 10% 

w stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z miesiąca, w 

którym złożono ofertę. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala 

się na dzień zaistnienia przesłanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia o 10 %. 
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7.5.3. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy określonego w rozliczeniu częściowym 

ulegnie waloryzacji na podstawie zmiany wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych publikowanego przez prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 

i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”. W przypadku gdyby 

wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, 

wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS. 

7.5.4. W przypadku wzrostu/spadku wskaźnika GUS w sposób określony w art. 7.5.2, 

waloryzacja będzie polegała na wzroście/obniżeniu wynagrodzenia za prace  

i usługi wykonane po dniu złożenia wniosku o 4%. 

7.5.5. Sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt 

wykonania zamówienia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej  

o zmianę i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. 

rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie 

poszczególnych kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na podstawie 

komunikatów Prezesa GUS, o których mowa powyżej. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 

7.5.6. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa powyżej na zmianę 

wynagrodzenia z Umowy, leży po stronie wnioskującej o zmianę wynagrodzenia, 

pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy. 

7.5.7. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić jeden raz na 6 miesięcy, począwszy 

najwcześniej od 6 miesiąca obowiązywania niniejszej Umowy. 

7.5.8. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić wyłącznie na podstawie pisemnego aneksu 

podpisanego przez obie Strony Umowy. 

7.5.9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym 

artykułem Umowy, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy 

7.5.10. Łączna maksymalna wartość wszystkich zmian wynagrodzenia, jaką dopuszcza 

Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania 

zmian wysokości wynagrodzenia na podstawie art. 7.5. Umowy to 2% całkowitego 

wynagrodzenia Wykonawcy brutto. 
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8. ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

8.1. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy w razie wystąpienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy  

– w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 

8.2. Zamawiający może wypowiedzieć niniejszą umowę za pisemnym miesięcznym 

okresem wypowiedzenia.  

8.3. Wykonawca może wypowiedzieć niniejszą umowę za pisemnym 3 miesięcznym 

okresem wypowiedzenia.  

8.4. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę, 

któregokolwiek ze zobowiązań wynikających z Umowy, Zamawiającemu 

przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy. Zamawiający ma prawo 

wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy 

Wykonawca, pomimo otrzymania stosownego pisemnego wezwania od 

Zamawiającego, nie wykonuje zobowiązań wynikających z Umowy lub nie 

zaprzestaje dokonywania naruszeń Umowy w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego w pisemnym wezwaniu. W każdym przypadku rozwiązania 

niniejszej umowy przed upływem okresu, na jaki została zawarta, Wykonawca 

może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części 

umowy. 

 

9. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

9.1. W ramach realizacji współpracy pomiędzy Stronami, Strony udostępniają dane 

osobowe ze zbiorów własnych, wobec których przysługuje im status 

administratora danych osobowych. Z chwilą otrzymania Udostępnianych Danych 

Osobowych Strona, które je otrzymuje staje się również ich niezależnym 

administratorem i od tego momentu ponosi odpowiedzialność za zapewnienie 

zgodności ich przetwarzania z przepisami Rozporządzenia (UE) 2016/679. 

9.2. Wszelkie informacje otrzymane od jednej Strony przez drugą lub dotyczące Stron 

będą miały charakter poufny. Strony zobowiązują się traktować jako poufne i 

zachowają  
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w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane od Stron w czasie obowiązywania 

Umowy oraz posługiwać się nimi wyłącznie w celu należytego wykonywania 

Umowy. Zobowiązanie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, trwa w czasie 

obowiązywania Umowy oraz bezterminowo po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu 

9.3. Wszelkie powiadomienia związane z Umową będą doręczane w formie pisemnej 

oraz podpisane przez lub w imieniu Strony doręczającej takie informacje. 

Powiadomienie może zostać doręczone listem poleconym za zwrotnym 

potwierdzeniem odbioru, przesyłką kurierską lub przez posłańca za zwrotnym 

potwierdzeniem odbioru, lub faksem lub za pośrednictwem środków komunikacji 

elektronicznej, potwierdzonym następnie listem poleconym na adresy wskazane 

w umowie. 

9.4. Strony uzgadniają, że osobami uprawnionymi do uzgodnień i koordynacji 

związanych z wykonaniem niniejszej Umowy są:  

ze strony Zamawiającego:  

1) Imię i nazwisko: … 
tel.: (..) …  

e-mail: …  

2) Imię i nazwisko: … 
tel.: (..) …  

e-mail: …  

ze strony Wykonawcy:  

1) Imię i nazwisko: …  
tel.: (..) …  

e-mail: …  

2) Imię i nazwisko: …  
tel.: (..) …  

e-mail: … 

W/w osoby są upoważnione do reprezentacji Strony umowy w imieniu której 

działają, w zakresie prac objętych przedmiotem umowy, w tym do podpisywania 

protokołów odbioru i innych przewidzianych umową dokumentów, poza 

dokonywaniem zmian w treści umowy oraz do wykonywania nadzoru nad 

realizacją umowy. 
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9.5. Umowa jest wiążąca dla każdej ze Stron oraz ich odpowiednich następców 

prawnych i uprawnionych cesjonariuszy. Żadna ze Stron nie może dokonać 

przeniesienia żadnych ze swoich praw czy zobowiązań wynikających z Umowy ani 

żadnej jej części bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony. Każda cesja lub 

przejęcie długu dokonane bez wymaganej zgody będzie nieważne. 

9.6. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

9.7. Wszelkie spory lub roszczenia wynikłe pomiędzy Stronami w związku z treścią lub 

wykonaniem Umowy, nie rozstrzygnięte w sposób polubowny, będą ostatecznie 

rozstrzygane przez Sąd właściwy według siedziby Zamawiającego. 

9.8. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – jeden  

dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiającego. 

9.9. Umowa podlega prawu polskiemu. 

 

WYKONAWCA      ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Oferta Wykonawcy. 
2. Wykaz wydanych posiłków. 
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Załącznik nr 2 do umowy 

Wykaz wydanych posiłków grupie pobytowej w dniach …………. 
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